
 

湖北大学 2018 年教师招聘公告 

 

一、高层次人才招聘 

（一）国家级人才 

1、中国科学院院士、中国工程院院士 

相关待遇：面议。 

2、“千人计划”创新长期项目入选者、“长江学者奖励计划”特聘教授、国家杰出青年基金获得者、

“万人计划”领军人才入选者及相当层次人才。 

相关待遇：年薪 100 万元起，安排住房一套，提供相应配套经费。 

3、“千人计划”青年项目、“长江学者奖励计划”青年学者项目、“万人计划”青年拔尖人才项目

入选者、“国家优秀青年科学基金”获得者及相当层次人才。 

相关待遇：年薪 60 万元起，安排住房一套，提供相应配套经费。 

（二）省（部）级人才 

1、湖北省“百人计划”科技创新项目入选者、“楚天学者计划”特聘教授及相当层次人才。 

相关待遇：年薪 40 万元起（含省项目津贴、补贴），安排住房一套，提供相应配套经费。 

2、湖北省“百人计划”青年人才项目入选者、“楚天学子”及相当层次人才。 

相关待遇：年薪 20 万元起（含省项目津贴、补贴），提供相应配套经费。 

（高层次人才招聘不受教师招聘计划限制，随时启动引进程序） 

二、优秀青年教师招聘 

（一）招聘条件 

1、拥护党的路线方针政策，热爱高等教育事业，遵纪守法，具有良好的思想政治素质和职业道德。 

2、为优化学缘结构，学历条件为本校外的海内外知名高校或科研院所毕业的博士、第一学历应为

不低于我校办学层次院校的全日制普通本科毕业。 

3、教授 45 岁以下、副教授 40 岁以下；博士 35 岁以下、硕士 28 岁以下（截至 2018 年 12 月 31

日）。 

4、具备与相应岗位要求相适应的专业知识、学术水平。 

（二）招聘计划 



 

 
 
 
 
 
 

    （三）招聘程序 

1、个人申请。应聘者登陆“湖北大学网上招聘系统” （网址 http://zhaopin.hubu.edu.cn）进行网

上注册，在线填写《湖北大学应聘申请表（简历）》并申请相应岗位。 

2、资格初审。按照招聘条件，学校对应聘者的申报材料进行初审，确定参加面试人员。 

3、学院考核。学院组织面试等考核（应聘人员须携带《湖北大学应聘申请表（简历）》、身份证、

学历学位证书、学术科研成果证明等材料原件及复印件），拟定聘用人员，经公示无异议后，报学校审

定。 

4、学校审定。经学校研究同意后办理聘用手续。 

  

学校地址：湖北省武汉市武昌区友谊大道 368 号 

学校网址：http://www.hubu.edu.cn 

联系人及联系方式：学校人事处吕老师  027-88660653；rsc@hubu.edu.cn 

                  学院办公室刘老师 027-88663390  

 

 
（摘自学校主页、物理与电子科学学院相关部分公告内容） 

 

学院 学科、专业 学历要求 岗位要求 计划数 

物理与电子

科学学院 

光学、光学工程 博士 教授或有海外留学经历者优先 

6 电路与系统 博士 教授或有海外留学经历者优先 

凝聚态物理 博士 教授或有海外留学经历者优先 

http://zhaopin.hubu.edu.cn/

